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Р: Я – Байсеитова Ляззат 
М: Были рождены?

Р: Я родилась 1 января 1943 года в Павлодарской области, станция Щербакты. 

М: Можете кратко вашу автобиографию рассказать?

Р: Десятилетку там закончила. Сразу после 10-летки я поехала в Алма-Ату, поступила в университет на филологический факультет, 5 лет отработала там. Потом я работала в университете, в КазГУ. После того, как я там поработала 7-8 лет, я стала работать в Обществе Знаний, и до самой пенсии я работала в Обществе Знаний. 

М: И сколько Вы лет проработали в обществе Знаний?

Р: Ой, очень много лет, больше 30 лет. Я начала от рядового референта и закончила руководителем. 

М: А с какого года вы работали?

Р: В Обществе Знаний я проработала с мая 1974 и до 2000. На пенсию я вышла в 2000 году. Но после того, как я вышла на пенсию, мы еще работали. Ну, у нас организация еще не закрыта.

М: до сих пор она еще работает?

Р: Да, до сих пор еще работает. После пенсии я еще лет 10, нет, лет 5 или 7 еще я работала, а потом по семейным обстоятельствам я вынуждена была не работать. А так счет открыт, мы в любое время можем заново работать.

М: Да, вы что?

Р: Да. 

М: Вообще можно дать краткую характеристику? Чем занималось общество Знаний? Советский период?

Р: В советский период мы занимались идеологией конкретно. Мы относились к отделу пропаганды ЦК, они нами руководили. Вот выходит новый закон, какое-то постановление ЦК и т.д. Тут же нам дается задание. Мы набираем пропагандистские группы и направляем во все организации, во все области, во все учреждения. Вот у нас была такая разветвленная сеть, то есть без идеологии у нас ни один участок не оставался. И проводили идеологию по всем направлениям: и  общественно-политическое, экономическое, научно-техническое, медицина и т. д. и т.д., то есть все направления охватывали. А работали мы с Академией Наук и с институтами научными. Вся интеллигенция – это был наш актив. А вот всегда и партийные работники задавали нам вопрос: а как вы их заставляете ехать куда-то, читать лекции, проводить семинары, конференции и т.д. Это же было их партийное поручение. Тогда же всем руководил ЦК, и вот давали каждому институту и ученым, это было тогда важное партийное поручение. И каждый знал, что если выходит какое-то постановление или закон, они обязаны по своим проблемам ехать в глубинки и вот эти проблемы разъяснять. То есть была  система отработана. Поэтому в этом плане нам было очень легко работать, во 1-х. А во 2-х, были и штатные работники, но в основном работали вот эти ученые. Они внештатники были, а мы организаторы были. Позвоним им и говорим: вот такое-то постановление вышло, нужно план мероприятий разработать и т.д., выехать и все такое. И они нам дают свой актив. Мы, значит, их направляем их. Деньги наши были, на наши деньги мы их отправляли.  Командировочные, все абсолютно, проездные, гостиница. И вот они ехали. И вот они выезжают в области, там тоже их встречают обкомы, райкомы и т.д. То есть все отработано было по партийной линии. Прекрасно было, вы знаете, до совхозов, до колхозов, до ферм. Ну, все-все до самых маленьких сел. Не дай Бог, чтобы что-то не охватить, мы потом получим по шапке. Потому что нас контролировал отдел пропаганды ЦК и очень жестко, очень жестко. Это первое. И второе, подчинялись Всесоюзному обществу Знаний. Там тоже был наш руководитель Басов, академик Академии Наук. А у нас здесь был Тулебаев, тоже президент Академии Наук, то есть все наши структуры возглавляли президенты, академики, в Москве российские, здесь наши республиканские. И поэтому, раз он наш председатель, только попробуй откажи нам. Когда мы звоним и говорим: мы выходим на него. И он быстренько собирает актив, и мы быстренько высылаем по областям. Кроме этого многие же ученые получали от нас большие поощрения. По тем временам в советское время только единицы могли за рубеж выезжать. У нас активисты ездили даже в кап.страны. В соцстраны спокойно, а они даже в кап.страны. И они за это с удовольствием пропагандировали, во 1-х. Во 2-х, были большие денежные премии. Были путевки у нас. Были, значит, на Рижском взморье, на Черном море, на Иссык-куле были наши зоны отдыха, прекрасные зоны отдыха. И вот эти путевки мы давали нашим активистам бес-плат-но.

М: Тем, кто активно поработал?

Р: Ну, это считается так. Сами понимаете. Сами ездили, конечно. Но, честно говоря, это было прекрасное время, я считаю. Когда была действительно настоящая забота донести. Начинали мы пропагандировать со школ до самых верхов.

М: Заканчивая институтами?

Р: Да. Всех абсолютно мы охватывали. Если, не дай Бог, где-то чего-то. У нас были и народные университеты, и постоянно действующие семинары, и конференции, и пропагандистские группы, недели науки и т.д. и т.д. Я вам по категориям: и медицина, олимпиады школьные, все это было наше. То есть организация у нас была многопрофильная, и там был очень широкий актив, который очень так хорошо подчинялся нам. Все было отработано. Понимает, у нас отказов не было. Если где-то кто-то откажет, выходишь на секретаря партийной организации. Вот у нас такое-то, такое-то задание. Давайте подбирайте лектора. Прекрасное было время. Потом часто ездили в Москву. Наши ученые постоянно ездили в Москву, во первых. Во-вторых, ученые были заинтересованы в чем? У нас был редакционный издательский отдел. Большой. И вот если кто-то из начинающих ученых, им же нужна печатная продукция для того чтобы защититься. Мы им давали «зеленую улицу». Брошюры они выпускали. Чтобы защитить кандидатскую или докторскую, им нужно было набрать энное количество брошюр, печатной продукции. И мы им давали «зеленую улицу», и они с удовольствием у нас печатались. Дааа, у нас была самая такая богатая организация. А за счет чего, как выдумаете? Мы всегда были хозрасчетной организацией. Мы вот так говорим, что мы от государства никогда не получали. Мы были на полном хозрасчете. Но это только так говорится, а на самом деле мы заключали договора на пропаганду в течение года с колхозами, совхозами, обкомами, райкомами и т.д. и т.д. И каждый из них должен был давать нам отчисления  на то, чтобы мы им обеспечивали им лекционную пропаганду. 

М: Получается, что они вам платили?

Р: Естественно. При чем получается, что они платили не просто так. Там же везде партийные руководители сидели. Их обязывали высшие партийные органы. И вот так эта система была настолько отработана и абсолютно безотказно. Но когда наступила перестройка, сами понимаете, сразу все стали отпочковываться. 

М: Колхозы, совхозы.

Р: Колхозы, совхозы само собой, потому что они подчинялись райкомам, районным нашим организациям. А районные подчинялись областным, а областные нам. И так как наступила перестройка, каждый стал считать деньги. Тогда же просто шли денежки по звонку и все такое, и ты обязан заключить договор на год. А здесь уже каждый стал считать деньги. А когда они стали считать деньги, они стали, как говорится, думать. А почему мы должны общереспубликанскому обществу знаний отчислять? Понимаете? Но по-своему они тоже правы. Хотя считается, что мы для них и учебу проводили, и командировки обеспечивали, и конференции, и ученых направляли и все такое. Но они потом понемногу стали отказываться от нас, от  республиканского общества Знаний. Ну, мы им методическую литературу, то, се, оказывали помощь, а сейчас они уже отказались от нашей помощи. Они решили работать самостоятельно. И тогда мы вынуждены были тоже перейти на свою систему самообеспечения, таким образом. Практически, мы работали и на идеологию. Ну, как: нам иногда заказывали организации, чтобы мы проводили лекции, но на платной основе. Допустим, звонит мне МВД. Их же тоже обязывали к такому –то празднику, к Дню Конституции, это я образно говорю, провести перед коллективом такую-то лекцию. Мне звонят. Ну, меня тогда вообще все знали. Все выходят на меня. Нам нужна такая-то лекция к такому-то дню. Мы от этой формы тоже не отказывались. Мы одновременно  заявки удовлетворяли, и плюс перешли к такой системе: платные семинары. 

М: Это какие годы были?

Р: Это уже перестройка пошла. Суровые 90-е годы. Жесткие 90-е годы. До этого мы жили прекрасно. Придешь, тебе зарплата, 4 раза в год тебе премиальные. Уходишь в отпуск, тебе 2 оклада., проездные, на путевки. На лечение, пожалуйста. Я по тем временам 800 рублей только в отпуск получала. 800! Представляете? А потом раз! И все оборвалось, и мы стали думать, как зарабатывать. Стали выходить новые документы в связи с перестройкой, таможенное законодательство, налоговый кодекс, новые документы по подбору кадров, по делопроизводству, то есть все стало меняться. Семинары по финансам, в общем, все-все стало меняться, вся структура. А так как многие предприниматели, банкиры, они совершенно не были подготовлены к этому, а мы раз! И подхватили. Мы вынуждены были приспосабливаться, как тараканы. Мы выработали вот такую систему. Все организации были нам знакомы, весь актив был у нас и все такое. И мы решили, таким образом, тоже на договорной основе. Мы проводим семинар по новому налоговому законодательству. Мы приглашаем налоговиков. Разрабатываем сначала план семинара платного. Договариваемся с налоговиками, что они тогда-то, тогда-то придут, 3-х дневный семинар проводим и оплачиваем вам гонорар такой-то, такой-то. Они согласны. В это время мы обзваниваем все… Это была очень тяжелая работа, очень. Обзваниваем все организации, каждый садится. Сидим и целый день приглашаем к себе на семинар. Ну, первое время, знаете, так хорошо шли. Потому что  люди были совершенно не подготовленные, документы новые, время новое, время жестокое. Не дай Бог, где-то ошибиться. А мы приглашаем боссов, налоговиков, финансистов и т.д. И вот они разъясняют вот эти новые документы. Так к нам шли в один день в 2-х огромных аудиториях они не вмещались, слушатели. Такая была у людей жажда знать вот эти новые принципы работы, документы и т.д. И мы на этом держались. Один раз по налогам, один раз по таможне, один раз по делопроизводству, один раз по кадрам. А, потом вот новая паспортная система. И, в общем, очень много новых документов, и мы на этом долго-долго держались. На плаву мы держались очень долго. Но это была, конечно, непростая работа, потому что утром, как я сажусь и я встаю только пообедать. Быстренько пообедаю и потом до самого вечера я сижу, названиваю. 

М: Набираете, да?

Р: Ой, набирали! Цены мы брали солидные, с каждой организации, с каждого слушателя мы брали по 7500 тенге. По тем временам это большие были. И мы хорошо на плаву держались. Пока у нас не отобрали здание. Хотя это было наше здание. Это Храпунов, бывший аким города, они так подтасовали по линии Совмина. Мы вместе с Совмином это здание строили тоже на договорных началах, у нас был документ. Но все так сделали, что этих документов не оказалось в архиве. Ну, вот лихие 90-е годы, там все что угодно может быть. Так что вот таким образом. А потом вот немножко стало, люди стали более или менее осваивать новые документы. Нам стало все сложнее, сложнее, но тем не менее мы все равно держались. Как только что-то новое выходит, мы тут же подхватывали, то есть время заставляло нас думать: где и как, на чем сработать. Так как здания у нас не было, мы уже арендовали здание. Надо было платить за аренду, надо было платить гонорары, надо было платить налоги, надо было пенсионные взносы и т.д. И мы научились тогда считать. Раньше мы даже не знали. Ну, придешь ты в кассу, тебе дали денежку, зарплату до следующей зарплаты, не дай Бог, еще на один день задержат. А теперь уже все. Мы получали даже не один раз в месяц, мы получали так: мы провели семинар, все посчитали дебит с кредитом, и сколько остается, и только тогда мы получаем остатки. Поэтому мы вынуждены были крутиться день и ночь. Вот тогда я вынуждена была работать на 2-х работах, потому что иногда было густо, иногда было пусто, иногда идет народ, иногда не идет народ. Вот таким образом. Ну, мы долго работали таким образом. У нас многие отсеялись тогда. Остались самые, самые крепкие женщины. Все мужчины, как с тонущего корабля, убежали. Все мужчины! Это все бывшие партийные работники, все абсолютно. Осталось 5 человек женщин.

М: С большой организации?

Р: С огромной организации, у нас 250 человек было. С республиканского общества Знаний осталось… Мы работали, я работала и за референта, и за руководителя, и за уборщицу, за всех абсолютно, потому что вот такое время было. 

М: Вот как вы считаете, период перестройки начался в 90-е годы? Как по вашим ощущениям?

Р: Ну, я думаю это началось раньше. Мы это ощутили очень хорошо. Стали выходить новые постановления партии и правительства. Знаете, мы уже между строк это читали. Нас в 85 году пытались, знаете, таким образом переводить, как бы вам сказать? Мы были тогда еще референтами. То есть это помощники. Было очень много руководителей. У нас было 3 зампреда, 2 ученых-секретаря, разветвленная система обслуги у нас была. То есть очень огромный балласт был. И вот тогда в 85 году нам предложили таким образом. Пригласили наших руководителей и говорят: Вот теперь каждый референт будет зарабатывать. Референт, вы понимаете? И только мы, понимаете? Во 1-х, мы должны себе на зарплату, 3-м руководителям, 2-м ученым-секретарям, всю бухгалтерию и всю обслугу.  За телефон, за воду, ну, за все абсолютно. Вы знаете, это для меня такой шок! Это в 85-й и т.д.  начались в эти годы, понимаете? Началось вот это поползновение. Ну, конечно, мы пытались бороться и все такое. Я тогда выступила, я говорю: А как это так? А почему я должна на всех зарабатывать? Меня как-то хотели устроить в партийную организацию. Я ей сказала: «я сказала,нет, не устраивайте, потому что я человек независимый, Вот если меня что-то не нравится, извини меня, пожалуйста, я не в скандальной форме, но скажу: - Вот это правильно, вот это неправильно». И я прямо к зампреду пришла и говорю: «А почему я вашу зарплату должна обеспечивать? А почему управляющего делами, а они что будут делать? А вы что будете делать? А почему я должна из кожи лезть вон, чтобы обеспечивать бухгалтерию? Они такую зарплату получают». В общем, не понравилось ему это. Потом это на тормозах это спустили, но все равно через некоторое время опять начали, но коллектив сначала со скрипом все это делал, со скрипом. Но у нас был запас денег, несколько миллионов было на нашем счету, понимаете? Большие деньги были. Но так как пошло поветрие, они начали именно с референтов, чтобы мы зарабатывали на них на всех. Но в итоге так получилось, что мы, референты, пригласили юриста, с ним побеседовали. Ну, мы же с активом сами работали напрямую. Не руководители наши работали, а мы. Они как вот  наши друзья были. Руководство настаивает, что будет с каждым договор заключать. А мы пригласили юриста, а он пошел и сказал: «А трудовое соглашение?» А он сказал… Вот такой молодец! Парень в Америке учился. А он говорит: «А вы знаете, что не имеете права заключать договор с вашими референтами, потому что это идеологическая работа. Ее ничем типа того что…  В первую очередь идеологическая работа должна быть ощутима, ее эффективность. А как вы ее пощупаете? Как вы ее определите?» И опять на некоторое время прекратилось поползновение. Потом, видимо, пришли к выводу, что такой огромный штат невозможно содержать, потихоньку стали сокращать руководящий аппарат, потому что рабочая лошадка все равно мы. Мы организовываем, мы обеспечиваем все, а они только подписывают. А меня прикрепили к одному ученому-секретарю. Значит, я подбираю лекторов, я организовываю, я зарабатываю деньги, а она мне приказы подписывает. А я говорю: «Марьям Галимжановна, а почему я у вас должна подписывать приказы? Я тоже точно так же сама могу подписывать приказы». Такая необходимость вот это лишнее звено.  И так постепенно, постепенно руководство поняло, что мы с этим мириться не будем. И стали: сначала одного зампреда сократили, потом другого, сначала одного ученого секретаря сократили, потом другого. А референтура остается, потому что мы рабочие. Они же уже понимают, что от нас зависит их зарплата, их благополучие и т.д. Вот так мы жили, пока мы не дошли до того, что у нас остался один зампред, один бухгалтер, один кассир и один управляющий делами. И нас 5 референтов женщин. А потом, знаете, у нас получилось так. Сидит у нас управляющий делами, ничего не делает. Представляете, сидит, книжку читает. Меня такое зло взяло, никто меня за язык не тянул, но мне так обидно было. Думаю, Господи, мы сидим, потеем при чем в одном кабинете. Те сдали в аренду, потому что уже припирает нас. И тоже я руководителю сказала:
 - Давайте соберите собрание, и давайте решим: или он наравне с нами будет работать, или пусть уходит.
 – Ой, как я ему скажу.
 – Знаете, если вы не скажете, я скажу. Вы-то руководитель, а я работаю конкретно с утра до вечера. Почему то, что я зарабатываю, я должна этому отстегивать? 
Уже прямо, конкретно. Я говорю:
 - Не волнуйтесь, я тихо, спокойно скажу.
 И она собрала собрание в кабинете и мнется, и мнется. И потом на меня глядя сказала:
 - Вот Лиза Тажиновна предложила. 
Ну, думаю: Ты же руководитель! Ну, как ты… 
- Вот у нее предложение такое. 
Я сказала:
 - Да, вот у меня такое предложение: или вы будете сидеть и с нами наравне зарабатывать, или вы, пожалуйста, ищите себе другую работу.
 – А вы кто? Руководитель?
 – Я не руководитель, но вы с моей зарплаты получаете себе зарплату. Поэтому выбирайте.
 Он как рассвирепел, вы не представляете. Я думала, он меня убьет.  Очень было обидно. Трудно было работать. 

М: Но вот эти настроения появились после перестройки? До этого вы же не могли сказать этого? Тогда же не было такого?

Р: Нет. Мы даже иногда думали: Ой, как хорошо. Мы же тогда очень большую зарплату получали. По сравнению с другими мы хорошую зарплату получали. Еще какие премиальные мы получали. Тогда мы не думали. Думать начали, когда начались вот эти перестроечные времена. Вот тогда нас заставили шевелить и мозгами, приспосабливаться и т.д. и т.д. 

М: Вы говорили, что в советское время, каждый колхоз, каждый совхоз должны были отчислять вам определенную сумму.

Р: Да.

М: Они одинаковые суммы были или разные, например? 

Р: Нет, для всех была одинаковая сумма. Вот, допустим, у нас были платные, бесплатные лекции. Потом выступления на конференции, на семинаре и т.д. Это были разные ставки. Я сейчас, честно говоря, не помню, рубль пятьдесят стоила простая лекция. Были же публичные лекции на большую аудиторию, когда большой босс выступает, какой-нибудь большой ученый выступает. Тогда совсем другая ставка была. Эти публичные лекции хорошо оплачивались. А потом были выступления на конференции, на семинаре и т.д. А потом были конференции и семинары международного плана и т.д. Там была, Конечно, градация. Я не помню по деньгам. А в перестроечные времена уже пошли договорные лекции. Вот, допустим, мне звонят с какой-нибудь организации: 
- Ко Дню Конституции нельзя ли нам организовать лекцию?
 Я говорю: 
- Да, но у нас вот одна лекция (мы брали с потолка. Мы вынуждены были брать с потолка) стоит столько-то, столько-то.

 – Ну, ладно, хорошо. 
Соглашаешься, мы посылаем лектора. Не соглашаешься, мы ре посылаем. Но старались брать, конечно, побольше, но в связи с этим старались посылать очень хороших лекторов, потому что с перспективой. Если допустим, не очень качественный лектор, плохо выступил, да? А в перестроечные времена аудитория не церемонилась ни с кем абсолютно. Нужен был очень хороший лектор. Если он в этот раз плохо выступит, в следующий раз уже заявки не будет. А нам надо было зарабатывать, поэтому мы работали на ка-чес-тво. И гонорары тоже. А брали-то мы за лекции большие деньги, но мы это не себе брали. Никакой лектор в советское время не соглашался. А хорошо платили лекторам, чтобы они в следующий раз тоже соглашались выступить. 

М: Получается, не только образовательные учреждения, но и рабочие организации?

Р: Все. Абсолютно всех мы охватывали в советское время. И школы нам заказывали, и училища, и институты, и рабочие аудитории, и заводы, фабрики, ну все. Ну, я не могу сказать, кого мы не охватывали.  Это была такая уникальная организация. Именно уникальная. Вот куда ни пойдешь, везде есть первичные организации. В самый далекий… Я помню, я в Кзыл-Орду ездила, меня заслала руководитель за мой длинный язык. У нас у каждого референта были свои области. А Кзыл-Орда была не моя. Было очень жарко, лето. Он меня раз! И заслал туда. И вот мы думали, в самом отдаленном совхозе нет первичной организации. Приезжаем, все в порядке. Ну, все в порядке не могу сказать, но там есть первичная организация. Там знают, что такое общество Знание, там в школе, в клубе и т.д. и т.д. проводится работа.

М: Вот эти первичные организации, они организовывались партийными структурами, да?

Р:  Естественно. При каждой партийной организации был секретарь партийной организации, он контролировал вот эту систему идеологии. А что такое? Естественно, это общество Знание.  Там было все настолько тонко отработано. Эта система была абсолютно безотказной. Попробуй скажи: - Я не буду. – Ааа, это важное поручение ЦК. Ты партийный и ля-ля-ля, и пойдут, и поедут. Легче было организовать, легче всего найти лектора, провести и отчитаться. И документация вся была. Вот приедешь, и ты знаешь: такого-то числа провели такую-то лекцию, вот такой-то читал столько-то часов, столько-то он получил гонорара оттуда-то, оттуда-то. Раз, если ты хочешь проверить. Думаешь, не провел, а написали.
 - Так, в школе кто присутствовал? 
 - Коллектив учителей. 
Так, идешь в школу, не предупреждая.
 - Так, когда вы были в последний раз на лекции?
 – Вот тогда-то. 
– А кто проводил лекцию? 
– Вот тогда-то. То есть можно было…

М: То есть слушатели могли?

Р: Естественно. Настолько система была отработана, просто я поражаюсь. Наверное, очень умный человек над этим работал. 

М: Ляззат, а вот именно статотчетность где можно найти?

Р: В архиве. 

М: Это в государственном?

Р: Да, мы все сдавали в государственный архив, там все абсолютно. Вы знаете, в перестроечное время было очень плохо с деньгами. Конечно, мы начали зарабатывать, вот 5 женщин мы остались. И тем не менее мы все-таки решились сохранить. Вот я отдаю должное нашему руководителю, женщина была Марьям Галымжановна. Она бывший партийный работник, и с архива тоже позвонили и говорят: «Вот за столько-то лет вы не сдавали в архив». В советское время мы не сдавали в архив, вы представляете? И мы вынуждены были заплатить огромные деньги за то, что нам обрабатывают архив. В необработанном виде в архив не принимают. И сколько-то недель у нас сидели и обрабатывали этот архив, и мы его сдали в абсолютно полном порядке. И по кадрам, и по финансам, и по отчетам, и по идеологии. Ну, абсолютно все. Знаете, организация общество Знание развалиться развалилась. Но многие работали в нашей системе и не думали, что они когда-то выйдут на пенсию, и им потребуется документ, подтверждающий, что они такую-то зарплату получали с такого-то года по такое. То есть все все бросили и ударились в торговлю. Кто куда побежал. Они молодые еще были. А теперь наступает время, многие выходят на пенсию. Документы они у нас бросили, даже трудовые книжки не брали. Дааа, было же жестокое время. Помните, тогда еще говорили, что трудовые книжки не нужны и т.д. и т.д. У нас столько было безответственно. Вот у нас даже недавно из Москвы звонил один. Говорит: «Я выхожу на пенсию, найдите мне документы в архиве». Мы быстренько нашли и отправили ему. И он теперь в России получает пенсию. Многие, вот у нас трое в Россию уехали. Так что у нас документы в полном порядке в государственном архиве. Вот насчет этого у нас совесть чиста. Я говорю: - Марьям Галимжановна, такие деньги. Но она говорит: - Нет, нет, нет, это очень важное дело.

М: Вот интересно, если за год посмотреть, сколько лекций прочитано, конференций…

Р: Ууу, все там абсолютно. Во 1-х,  2 раза в год собирались эти данные по республике с каждой организации, начиная с первичной до республиканской. И как раз обзор лекционной пропаганды за первое полугодие такого-то года. Там все абсолютно. Сколько прочитано платных, сколько организаций первичных, сколько в колхозах, совхозах, сколько на предприятиях, в школах и т.д. То есть вся градация. Сколько там прочитано лекций бесплатных, платных, публичных. Сколько проведено конференций. Там вообще, как настольная  книга. Все абсолютно. Какую сумму, гонорары и т.д. и т.д. Ну, все абсолютно там. Сколько у нас лекторов, сколько ученых и т.д. и т.д. 

М: Меня интересует в идеологическом плане работа по религии. Как проводились  вот эти атеистические работы, лекции проводились. Это же тоже через общество Знаний проводилось?

Р: Естественно. У нас был специально отдел по пропаганде атеистических знаний. При общественно-политическом отделе у нас как раз были советы по пропаганде литературы и искусства, атеизму, военно-патриотическому воспитанию, государство и право и т.д. и т.д. У нас это совет возглавлял ныне покойный доктор философских наук Шулембаев. Он был заведующий кафедрой в КазПи. Вот они проводили. А референт был полковник… забыла. Я конкретно этой атеистической пропагандой вплотную, конечно, не занималась.

М: У вас чисто такой организаторский …

Р: Да, я – орговик, заведующий организационным отделом, заворг. А потом я уже стала  этим… Я начала просто референтом организационного отдела, потом я стала старшим референтом, потом я стала заведующим организационного отдела, а закончила я руководителем. 

М: Да, такое карьерное…

Р: Да, в советское время хочешь-не хочешь тебя продвигали. Там же даже партийные органы следили. А вот это засиделся. Нас же постоянно проверяли, наш уровень в партийных органах. Постоянно мы были под колпаком. Если кто-то где-то не соответствует уровню, он вылетал у нас. И расправлялись с нами жестоко. 

М: Да, Вы что? Жестче, чем с партийными работниками?

Р: Понимаете, у них клановость была. А мы у них под колпаком, мы им подчинялись. Вот тебе вечером позвонят, я – заворг, меня вызывает руководитель, хороший такой был
. – Ой, говорит, - вот тебе задание. Из ЦК позвонили. К утру чтобы была такая-то справка о том-то, о том-, о том-то. 
– Боже, а когда же я это буду делать? 
– У тебя вся ночь впереди. 
А мы шутили с ним, у нас хорошие отношения были. 
- Вы думаете, мне ночью больше нечем заниматься? 
Уже от безысходности. С нами очень жестко, очень жестко… При чем к утру уже должна быть информация, и нужно уже утром бросить на машинку. Машинистку  вызываешь. Это же не так как сейчас, на компьютере набрал и все. Машинистку вызываешь утром рано, чтобы она отпечатала, чтобы в 9 часов подписал зампред. А не дай Бог, чтобы он еще какие-то коррективы внесет, то нужно заново печатать. Мне машинистку было  очень жалко. Так с нами обращались. Мы были как это… Нами руководили очень жестко. 

М: Меня еще интересуют такие сугубо отношения. Вы со многими общаетесь. А вообще, какое было отношение к религии у людей тогда? У Ваших коллег, может быть?

Р:  Многие же скрывали, так как считалось, что в Бога нельзя верить, атеистическая пропаганда, это самое… Ну, каждый старался это скрыть, но в душе у каждого был Бог. Я знаю своих близких, своих подруг. Каждый из них верил в религию, но так как мы в такой организации сидели и приличную зарплату получали, никто не хотел говорить, что Бога нету. А, да, что религия существует. Это преследовалось очень… У нас секретарь партийной организации, это подполковник, он работал в идеологии тоже в своей по военной части. И он нас очень даже за малейшую провинность нас подтягивал и на партком. Нам нельзя оговариваться. Я помню, знаете, был такой случай. У меня умер отец.  По тем временем, это же советское время было, но уже было ближе к перестроечному времени. И пригласили к отцу муллу. Мои подруги пришли, все было хорошо, прекрасно. Мне выразили соболезнование, похоронили отца. Через неделю я выхожу на работу, огромная газета. Представляете, меня там раскритиковали, что на похоронах моего отца был мулла. Представляете, человек был у меня на поминках. Вот такие были времена. Люди в душе верили в Бога, но никто не мог откровенно это выразить. А нас даже за это осудили. Вот такие дела.

М: Мне вот тоже рассказывали, что мы вот скрывали…

Р: Да-да-да, скрывали, но тем не менее когда было тяжело, всегда говорили: - Господи, помоги! Аллах, помоги! Да, что там говорить, но нас жестоко за это преследовали, жестоко.  

М: А Ваши родители, наверное, говорили. Ведь это от родителей передается?

Р: Конечно. Моя мама, например, хоть и была партийным работником, пусть она простит меня, очень верила в Бога, очень. Она была, во 1-х, совестливая, она никогда не поступалась своей совестью. Она всегда говорила: - Аллах не простит. Она всегда говорила: - Действуйте по совести. То есть в душе у них был Бог. А так как они были совестливыми, очень честными, светлыми людьми, я думаю, что стержень у них был тот еще. 

М: Я вот духовную литературу читаю, и вот коммунистические и религиозные цели почти что одинаковые.

Р: Дда-да-да

М: Я все думаю, они же перенимали какие-то духовные ценности и как бы адаптировали их под коммунистические идеи.

Р: Скорее всего.

М: Потому что честность, совесть, вот это все…

Р: Да, вообще удивительно. Вы знаете, в наше время я не вижу категорию людей, какими были мои родители. Я иногда раз! И поступлю так, раз1 и скажу так. У них такого абсолютно не было. При чем они всегда соблюдали айт и т.д.  Несмотря на  то, что мой отец был партийным работникам, мать тоже была коммунисткой. Тем не менее, они всегда отмечали вот эти все праздники. Негласно, но отмечали.

М: Никому не говоря?

Р: Нет, ну приходили айтшлап, но открыто это не делали. Ну, вот приходили, отмечали. Я думаю, в душе у них всегда был Бог. Все верили. По-моему, такими чистыми быть и не верить в Бога, просто невозможно. Тем более у них была такая трудная жизнь, очень трудная. Я думаю, все-таки на этой вере они и держались. 

М: Вот я иногда думаю, что коммунистические цели они были ближе к религиозным. Та же честность, гуманизм. Почему оно не прижилось, его не соблюдали, я не могу понять. Вроде бы то же самое, для них не религия. Или это послабление пошло после каких-то годов?

Р: Много людей было с двойным, тройным дном. Вот я знаю. Вроде бы они говорили одно, а делали совершенно другое. Вот эта двойственность привела к тому, что кто-то закрепился в вере, а кто-то пошел совсем по другой линии. Вот я помню, один руководитель мне сказал.

 - Вот этот то-то делает, этот нечестный, ля-ля-ля.

 А он мне сказал, вызвал меня одну и говорит:

 - Девочка, учись жизни. 

Но я говорю: - Так же нельзя. Вот он то взял, он это взял, он того обманул, он двойную зарплату получил и все такое. 

Я же была наивная, я была воспитана в духе своих родителей. А, он получил незаконно квартиру. А он меня вызвал и говорит: - Девочка… Он старше меня намного, бывший партийный работник, он в ЦК работал, слетел за национальный вопрос, его в Северный Казахстан отправили, и оттуда слетел, и в итоге приземлился в обществе Знаний. А тогда считалось, если партийный работник в обществе Знаний, значит, он где-то провинился.

М: Да вы что? 

Р: Да,  это же общество Знаний для них было как это?

М: Ссылка?

Р: Нет, они называли это кладбище для мамонтов. А туда попадали, как бы вам сказать, самые умные, но не терпящие вот этого двуличия. Они временами вы сказывались. И вот так же наш бедный Анабек ???вылетел в общество Знаний. И когда он  пришел в общество Знание, я чувствовала, что ему настолько интересно здесь, нет, неинтересно здесь. Он закончил МИМО. Он человек очень широкого мышления. Высокий потенциал у него, высочайший потенциал. И вдруг он приземлился в обществе Знания. И тогда он мне говорил: «Зачем, зачем ты борешься? Ну, и пусть он получает эту квартиру. А ты должна думать в первую очередь о себе. Ты сначала себе материальную базу создай, для себя, для своей семьи, а потом уже борись за честность». Понимаете? Он возглавляет, ой, прости, Господи. Уже раздвоение, видимо, пошло, понимаете? Вроде бы в душе вот так, на словах вот так, а на деле вот так. Я вышла и думаю: Боже, что он говорит? Как это так? Я ему говорю, это неправильно, а он мне говорит, сначала вот это сделай для своей семьи, а потом уже будешь бороться.

М: Интересно.

Р: Вот представляете, а это крупный партийный работник. Вот поэтому, наверное, и пошло. 

М: Разные стандарты.

Р: Да, разные установки. Люди жили двойной, тройной жизнью. Конечно, тогда. А вот такие, как мы … Многие вот работали руководителями. У меня были путевки. Я была председателем местного комитета. У меня были путевки, у меня были квартиры, у меня были награды, у меня денежные премии были, все было у меня. Заворг! Понимаете, что это такое? И правительственные награды через Москву, и наши республиканские, ну, все абсолютно, а я в итоге даже квартиру себе не заработала. И машины у нас были. Ну, все проходило через меня. Правильно тогда мне сказал мой руководитель, прежде всего, нужно работать на свою материальную базу. А тогда же мы были совсем молодые, нам другое внушали. Понимаете. И от этого и пошло раздвоение, разтроение. А время какое было интересное! Очень много было светлых людей, которые верили в хорошее. Много честных, убежденных, потому что я сама знаю. Со многими, многими людьми работала. И вот я так поражаюсь, сейчас вот, что молодежь, что даже наше поколение, не буду называть фамилию, академик-юрист. С ним сейчас разговариваешь, у него совершенно другие взгляды. Для него вот сейчас: деньги, деньги, деньги. С молодыми тоже поговоришь… Может, это и правильно, но тем не мене. Вот мне недавно понравилась одна фраза, кто-то сказа: - А как же так вы все отрицаете. - А вот сейчас молодежь учится в таких школах, получает престижное образование и все такое. А этот мужчина, академик кажется, говорит: - Да, образование получают. Другое дело, какое образование? Образование получают, это правильно. Но их никто не воспитывает, как в советское время говорили, вот это хорошо, а вот это плохо. Учили чуть ли не с пеленок, с детского сада. А сейчас? Сейчас, говорит, они идут в таможню, они идут в налоговую, они идут туда, а почему? Потому что там могут брать  взятки. Я это вынужден вам это говорить, раз вы. Откровенность за откровенность. Правда же? Таких убежденных, которые идут в науку по убеждению, сейчас очень мало. Не то, что в советское время. И вообще, говорит, сейчас наука особо не востребована. Посмотрите, недавно выступал этот … доктор наук, что он получает… забыла. Какое убожество! Я уже, говорит, 3 месяца вообще ничего не получаю. Это какое отношение к науке? А то, что порушили нашу академию? Это же вообще безобразие! Я, конечно, может быть, крамольные вещи говорю, Салтанат. Ты там фильтруй. Но это действительно так, действительно так. Наука у нас сейчас не в почете. Какой-то высказался международный обозреватель и говорит:  «Уровень государства определяется отношением к науке, к старикам и детям». А у нас наука в загоне. Я же свидетель. Я же напрямую работала с академией наук. Я знаю, как тогда… Ой, какие были ученые! Какие маститые, а какие простые они были. Чем выше ученый, тем он был проще. Сейчас я даже их не знаю. Вот я никого не могу назвать. Я знала  тогда больших ученых, сейчас я никого не знаю. Не знаю просто. Может, они есть, но я не знаю. 

М: Ну, получается, весь этот состав поменялся.

Р: Он поменялся, во 1-х. Во 2-х, крупных ученых, которых ценили на международном уровне, таких сейчас, по крайней мере, я не знаю. Тогда можно было сказать, наш вот там-то. Поедешь в Москву, с ними так считаются. Мы же ездили на съезды, на конференции. За мной бежало 50 академиков, докторов наук ехало на съезд. В гостиницу Россия за ними приезжали из академии наук, из ЦК партии. За большими вот этими учеными. Их ценили очень.

М: Не то, что сейчас.

Р: Да, не что сейчас. Помните институт зернового хозяйства? Сулейменов возглавлял. Такой маленький, неказистый, но головастый такой. Москва за него, я не знаю, что… Казах, простой, но умница, головастый такой. Много же таких было. Вот так.  Мне жаль советское время. Я когда дочери говорю:  «Ой, Айгуль, как мне жаль советские времена! Так было хорошо!» А она говорит… Они же уже люди другого поколения, у них совершенно другой взгляд. Она доктор наук. Говорит: «А ты не думаешь о том, что если бы мы жили в советские времена, я бы еще лет 15-20 числилась бы в кандидатах наук и не имела бы квартиры? А сейчас, слава Богу, есть простор для молодежи. Если ты хочешь зарабатывать, крутись и тогда будешь иметь и машину, и квартиру, и будешь ездить по заграницам. А я тогда даже не мечтала, что могу поехать по заграницу. А так я уже почти весь белый свет объездила». А что? Мне тоже возразить нечего, крыть нечем. Для них ЭТО хорошо, для нас ТО было хорошо. То есть мы на разных ступенях развития находимся. И разные восприятия у нас. У нас, как говорится, вот мы с подружкой обсуждаем, говорим: «Господи, какие же мы убогие». Мне дочь вот тоже говорит: «Да, тебе крыша над головой есть, покушать есть и больше тебе ничего не надо». Действительно, вот такого мы уровня. А у них совершенно другие потребности, совершенно другие взгляды. И у них нет ностальгии по советским временам. 

М: Хотя они жили в это время? 

Р: Да, они жили в это время, работали. У меня дочка закончила университет, потом она работала в КазПИ, потом она защитила кандидатскую, потом докторсую, потом она закончила академию международных отношений и все такое. То есть у них свой взгляд на вот эти вещи. Они фильтруют. Я, говорит, ни за что от таких времен не откажусь. А я бы, например, если на то пошло, в советское… Гарантия была, гарантия, что твои дети получат образование, худо ли бедно ли, в детском саду, школу закончат, рано или поздно квартиру получат, работой обеспечат, медицинское обслуживание. Гарантия была, а сейчас: если ты не имеешь денег, ничего. Дети твои не получат образования, не будет им квартиры, медицинского обслуживания, в детский сад ты не попадешь и т.д. и т.д. А она, знаешь, говорит: 
- Если у тебя голова есть, все равно заработаешь, крутись-вертись. 
Я говорю:
 - Ну, не каждый же может, не каждому дано. Вот если у твоего мужа есть такая жилка, не у каждого же есть. 
Вот у меня в перестроечные времена зять, они решили поставить пункт обмена. Говорит:
 - Вот мы обсудили с товарищами и решили вас поставить начальником этого пункта.
 А я еще работала. Я сказала:

 – Нет-нет, я свою зарплату-то посчитать не могу. Я боюсь. 
Они сказали: 
- Нет, нет, не отказывайтесь. У нас другой кандидатуры нет. Мы вам доверяем.
 Я боюсь. Я вообще всего боюсь. Даже меня когда на руководящую должность прямо пинками… Я говорила: «Зина, я боюсь». Это было в советское время. А это… Говорит:  «Ну, давайте попробуем, начнем». Потом в один прекрасный день мы сели с ним, он стал меня зондировать по финансам и он понял, что я ноль, полный ноль. После этого он вообще никакие разговоры не заводил. А он в этом деле и организатор хороший, и по математике здорово разбирается, и в бизнесе он крутится. То есть это совершенно другие люди. Вот мы с ними небо и земля. 

М: Это получается, 70-ые, поколение, рожденное в 70-ые?

Р: Да, да, да.

М: Даже не 60-ые?

Р: Нет, мои дети 66-й год. Но тем не менее они сумели перестроиться. Не все, конечно. Но вот дочка моих подруг тоже. Они быстренько. Кому дано, а кому нет. А может быть жизнь бы и заставила. Вот как нас жизнь заставила тоже. Мы сидели безмятежно, денежки шли, зарплата шла. Мы сидели не шатко, не валко. Работали, все нормально, все хорошо. А как наступили перестроечные времена, мы начали очень интенсивно работать. Самое главное, мы стали думать. А до этого за нас же думали. Нужно провести вот это, вот вам план мероприятий. Мы сидим, заполняем, а кто-то за нас там думает. А здесь нам пришлось самим думать. Так же и молодежь в перестроечное время каждый за себя стал.
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Интервьюер:

Респондент:


И:


Р:


Шрифт – 12, без межстрочных пробелов и абзаца


М: можете представиться?


Р: Я – Байсеитова Ляззат Ырыновна. 


М: Были рождены?


Р: Я родилась 1 января 1943 года в Павлодарской области, станция Щербакты. 


М: Можете кратко вашу автобиографию рассказать?


Р: Десятилетку там закончила. Сразу после 10-летки я поехала в Алма-Ату, поступила в университет на филологический факультет, 5 лет отработала там. Потом я работала в университете, в КазГУ. После того, как я там поработала 7-8 лет, я стала работать в Обществе Знаний, и до самой пенсии я работала в Обществе Знаний. 


М: И сколько Вы лет проработали в обществе Знаний?


Р: Ой, очень много лет, больше 30 лет. Я начала от рядового референта и закончила руководителем. 


М: А с какого года вы работали?


Р: В Обществе Знаний я проработала с мая 1974 и до 2000. На пенсию я вышла в 2000 году. Но после того, как я вышла на пенсию, мы еще работали. Ну, у нас организация еще не закрыта.


М: До сих пор она еще работает?


Р: Да, до сих пор еще работает. После пенсии я еще лет 10, нет, лет 5 или 7 еще я работала, а потом по семейным обстоятельствам я вынуждена была не работать. А так счет открыт, мы в любое время можем заново работать.


М: Да, вы что?


Р: Да. 


М: Вообще можно дать краткую характеристику? Чем занималось общество Знаний? Советский период?


Р: В советский период мы занимались идеологией конкретно. Мы относились к отделу пропаганды ЦК, они нами руководили. Вот выходит новый закон, какое-то постановление ЦК и т.д. Тут же нам дается задание. Мы набираем пропагандистские группы и направляем во все организации, во все области, во все учреждения. Вот у нас была такая разветвленная сеть, то есть без идеологии у нас ни один участок не оставался. И проводили идеологию по всем направлениям: и  общественно-политическое, экономическое, научно-техническое, медицина и т. Д и т.д., то есть все направления охватывали. А работали мы с Академией Наук и с институтами научными. Вся интеллигенция – это был наш актив. А вот всегда и партийные работники задавали нам вопрос: а как вы их заставляете ехать куда-то, читать лекции, проводить семинары, конференции и т.д. Это же было их партийное поручение. Тогда же всем руководил ЦК, и вот давали каждому институту и ученым, это было тогда важное партийное поручение. И каждый знал, что если выходит какое-то постановление или закон, они обязаны по своим проблемам ехать в глубинки и вот эти проблемы разъяснять. То есть была  система отработана. Поэтому в этом плане нам было очень легко работать, во 1-х. А во 2-х, были и штатные работники, но в основном работали вот эти ученые. Они внештатники были, а мы организаторы были. Позвоним им и говорим: вот такое-то постановление вышло, нужно план мероприятий разработать и т.д., выехать и все такое. И они нам дают свой актив. Мы, значит, их направляем их. Деньги наши были, на наши деньги мы их отправляли.  Командировочные, все абсолютно, проездные, гостиница. И вот они ехали. И вот они выезжают в области, там тоже их встречают обкомы, райкомы и т.д. То есть все отработано было по партийной линии. Прекрасно было, вы знаете, до совхозов, до колхозов, до ферм. Ну, все-все до самых маленьких сел. Не дай Бог, чтобы что-то не охватить, мы потом получим по шапке. Потому что нас контролировал отдел пропаганды ЦК и очень жестко, очень жестко. Это первое. И второе, подчинялись Всесоюзному обществу Знаний. Там тоже был наш руководитель Басов, академик Академии Наук. А у нас здесь был Тулебаев, тоже президент Академии Наук, то есть все наши структуры возглавляли президенты, академики, в Москве российские, здесь наши республиканские. И поэтому, раз он наш председатель, только попробуй откажи нам. Когда мы звоним и говорим: мы выходим на него. И он быстренько собирает актив, и мы быстренько высылаем по областям. Кроме этого многие же ученые получали от нас большие поощрения. По тем временам в советское время только единицы могли за рубеж выезжать. У нас активисты ездили даже в кап.страны. В соцстраны спокойно, а они даже в кап.страны. И они за это с удовольствием пропагандировали, во 1-х. Во 2-х, были большие денежные премии. Были путевки у нас. Были, значит, на Рижском взморье, на Черном море, на Иссык-куле были наши зоны отдыха, прекрасные зоны отдыха. И вот эти путевки мы давали нашим активистам бес-плат-но.


М: Тем, кто активно поработал?


Р: Ну, это считается так. Сами понимаете. Сами ездили, конечно. Но, честно говоря, это было прекрасное время, я считаю. Когда была действительно настоящая забота донести. Начинали мы пропагандировать со школ до самых верхов.


М: Заканчивая институтами?


Р: Да. Всех абсолютно мы охватывали. Если, не дай Бог, где-то чего-то. У нас были и народные университеты, и постоянно действующие семинары, и конференции, и пропагандистские группы, недели науки и т.д. и т.д. Я вам по категориям: и медицина, олимпиады школьные, все это было наше. То есть организация у нас была многопрофильная, и там был очень широкий актив, который очень так хорошо подчинялся нам. Все было отработано. Понимает, у нас отказов не было. Если где-то кто-то откажет, выходишь на секретаря партийной организации. Вот у нас такое-то, такое-то задание. Давайте подбирайте лектора. Прекрасное было время. Потом часто ездили в Москву. Наши ученые постоянно ездили в Москву, во 1-х. Во 2-х, ученые были заинтересованы в чем? У нас был редакционный издательский отдел. Большой. И вот если кто-то из начинающих ученых, им же нужна печатная продукция для того чтобы защититься. Мы им давали «зеленую улицу». Брошюры они выпускали. Чтобы защитить кандидатскую или докторскую, им нужно было набрать энное количество брошюр, печатной продукции. И мы им давали «зеленую улицу», и они с удовольствием у нас печатались. Дааа, у нас была самая такая богатая организация. А за счет чего, как выдумаете? Мы всегда были хозрасчетной организацией. Мы вот так говорим, что мы от государства никогда не получали. Мы были на полном хозрасчете. Но это только так говорится, а на самом деле мы заключали договора на пропаганду в течение года с колхозами, совхозами, обкомами, райкомами и т.д. и т.д. И каждый из них должен был давать нам отчисления  на то, чтобы мы им обеспечивали им лекционную пропаганду. 


М: Получается, что они вам платили?


Р: Естественно. При чем получается, что они платили не просто так. Там же везде партийные руководители сидели. Их обязывали высшие партийные органы. И вот так эта система была настолько отработана и абсолютно безотказно. Но когда наступила перестройка, сами понимаете, сразу все стали отпочковываться. 


М: Колхозы, совхозы.


Р: колхозы, совхозы само собой, потому что они подчинялись райкомам, районным нашим организациям. А районные подчинялись областным, а областные нам. И так как наступила перестройка, каждый стал считать деньги. Тогда же просто шли денежки по звонку и все такое, и ты обязан заключить договор на год. А здесь уже каждый стал считать деньги. А когда они стали считать деньги, они стали, как говорится, думать. А почему мы должны общереспубликанскому обществу знаний отчислять? Понимаете? Но по-своему они тоже правы. Хотя считается, что мы для них и учебу проводили, и командировки обеспечивали, и конференции, и ученых направляли и все такое. Но они потом понемногу стали отказываться от нас, от  республиканского общества Знаний. Ну, мы им методическую литературу, то, се, оказывали помощь, а сейчас они уже отказались от нашей помощи. Они решили работать самостоятельно. И тогда мы вынуждены были тоже перейти на свою систему самообеспечения, таким образом. Практически, мы работали и на идеологию. Ну, как: нам иногда заказывали организации, чтобы мы проводили лекции, но на платной основе. Допустим, звонит мне МВД. Их же тоже обязывали к такому –то празднику, к Дню Конституции, это я образно говорю, провести перед коллективом такую-то лекцию. Мне звонят. Ну, меня тогда вообще все знали. Все выходят на меня. Нам нужна такая-то лекция к такому-то дню. Мы от этой формы тоже не отказывались. Мы одновременно  заявки удовлетворяли, и плюс перешли к такой системе: платные семинары. 


М: Это какие годы были?


Р: Это уже перестройка пошла. Суровые 90-е годы. Жесткие 90-е годы. До этого мы жили прекрасно. Придешь, тебе зарплата, 4 раза в год тебе премиальные. Уходишь в отпуск, тебе 2 оклада., проездные, на путевки. На лечение, пожалуйста. Я по тем временам 800 рублей только в отпуск получала. 800! Представляете? А потом раз! И все оборвалось, и мы стали думать, как зарабатывать. Стали выходить новые документы в связи с перестройкой, таможенное законодательство, налоговый кодекс, новые документы по подбору кадров, по делопроизводству, то есть все стало меняться. Семинары по финансам, в общем, все-все стало меняться, вся структура. А так как многие предприниматели, банкиры, они совершенно не были подготовлены к этому, а мы раз! И подхватили. Мы вынуждены были приспосабливаться, как тараканы. Мы выработали вот такую систему. Все организации были нам знакомы, весь актив был у нас и все такое. И мы решили, таким образом, тоже на договорной основе. Мы проводим семинар по новому налоговому законодательству. Мы приглашаем налоговиков. Разрабатываем сначала план семинара платного. Договариваемся с налоговиками, что они тогда-то, тогда-то придут, 3-х дневный семинар проводим и оплачиваем вам гонорар такой-то, такой-то. Они согласны. В это время мы обзваниваем все… Это была очень тяжелая работа, очень. Обзваниваем все организации, каждый садится. Сидим и целый день приглашаем к себе на семинар. Ну, первое время, знаете, так хорошо шли. Потому что  люди были совершенно не подготовленные, документы новые, время новое, время жестокое. Не дай Бог, где-то ошибиться. А мы приглашаем боссов, налоговиков, финансистов и т.д. И вот они разъясняют вот эти новые документы. Так к нам шли в один день в 2-х огромных аудиториях они не вмещались, слушатели. Такая была у людей жажда знать вот эти новые принципы работы, документы и т.д. И мы на этом держались. Один раз по налогам, один раз по таможне, один раз по делопроизводству, один раз по кадрам. А, потом вот новая паспортная система. И, в общем, очень много новых документов, и мы на этом долго-долго держались. На плаву мы держались очень долго. Но это была, конечно, непростая работа, потому что утром, как я сажусь, и я встаю только пообедать. Быстренько пообедаю и потом до самого вечера я сижу, названиваю. 


М: Набираете, да?


Р: Ой, набирали! Цены мы брали солидные, с каждой организации, с каждого слушателя мы брали по 7500. По тем временам это большие были. И мы хорошо на плаву держались. Пока у нас не отобрали здание. Хотя это было наше здание. Это Храпунов, бывший аким города, они так подтасовали по линии Совмина. Мы вместе с Совмином это здание строили тоже на договорных началах, у нас был документ. Но все так сделали, что этих документов не оказалось в архиве. Ну, вот лихие 90-е годы, там все что угодно может быть. Так что вот таким образом. А потом вот немножко стало, люди стали более или менее осваивать новые документы. Нам стало все сложнее, сложнее, но тем не менее мы все равно держались. Как только что-то новое выходит, мы тут же подхватывали, то есть время заставляло нас думать: где и как, на чем сработать. Так как здания у нас не было, мы уже арендовали здание. Надо было платить за аренду, надо было платить гонорары, надо было платить налоги, надо было пенсионные взносы и т.д. И мы научились тогда считать. Раньше мы даже не знали. Ну, придешь ты в кассу, тебе дали денежку, зарплату до следующей зарплаты, не дай Бог, еще на один день задержат. А теперь уже все. Мы получали даже не один раз в месяц, мы получали так: мы провели семинар, все посчитали дебит с кредитом, и сколько остается, и только тогда мы получаем остатки. Поэтому мы вынуждены были крутиться день и ночь. Вот тогда я вынуждена была работать на 2-х работах, потому что иногда было густо, иногда было пусто, иногда идет народ, иногда не идет народ. Вот таким образом. Ну, мы долго работали таким образом. У нас многие отсеялись тогда. Остались самые, самые крепкие женщины. Все мужчины, как с тонущего корабля, убежали. Все мужчины! Это все бывшие партийные работники, все абсолютно. Осталось 5 человек женщин.


М: С большой организации?


Р: С огромной организации, у нас 250 человек было. С республиканского общества Знаний осталось… Мы работали, я работала и за референта, и за руководителя, и за уборщицу, за всех абсолютно, потому что вот такое время было. 


М: Вот как вы считаете, период перестройки начался в 90-е годы? Как по вашим ощущениям?


Р: Ну, я думаю это началось раньше. Мы это ощутили очень хорошо. Стали выходить новые постановления партии и правительства. Знаете, мы уже между строк это читали. Нас в 85 году пытались, знаете, таким образом переводить, как бы вам сказать? Мы были тогда еще референтами. То есть это помощники. Было очень много руководителей. У нас было 3 зампреда, 2 ученых-секретаря, разветвленная система обслуги у нас была. То есть очень огромный балласт был. И вот тогда в 85 году нам предложили таким образом. Пригласили наших руководителей и говорят: Вот теперь каждый референт будет зарабатывать. Референт, вы понимаете? И только мы, понимаете? Во 1-х, мы должны себе на зарплату, 3-м руководителям, 2-м ученым-секретарям, всю бухгалтерию и всю обслугу.  За телефон, за воду, ну, за все абсолютно. Вы знаете, это для меня такой шок! Это в 85-й и т.д.  начались в эти годы, понимаете? Началось вот это поползновение. Ну, конечно, мы пытались бороться и все такое. Я тогда выступила, я говорю: А как это так? А почему я должна на всех зарабатывать? Меня как-то Зина хотела устроить в партийную организацию. Я ей сказала: - Зина, ты меня, пожалуйста, не устраивай, потому что я человек независимый, Вот если меня что-то не нравится, извини меня, пожалуйста, я не в скандальной форме, но скажу: - Вот это правильно, вот это неправильно. И я прямо к зампреду пришла и говорю: - А почему я вашу зарплату должна обеспечивать? А почему управляющего делами, а они что будут делать? А вы что будете делать? А почему я должна из кожи лезть вон, чтобы обеспечивать бухгалтерию? Они такую зарплату получают. В общем, не понравилось ему это. Потом это на тормозах это спустили, но все равно через некоторое время опять начали, но коллектив сначала со скрипом все это делал, со скрипом. Но у нас был запас денег, несколько миллионов было на нашем счету, понимаете? Большие деньги были. Но так как пошло поветрие, они начали именно с референтов, чтобы мы зарабатывали на них на всех. Но в итоге так получилось, что мы, референты, пригласили юриста, с ним побеседовали. Ну, мы же с активом сами работали напрямую. Не руководители наши работали, а мы. Они как вот  наши друзья были. Руководство настаивает, что будет с каждым договор заключать. А мы пригласили юриста, а он пошел и сказал: - А трудовое соглашение? А он сказал… Вот такой молодец! Парень в Америке учился. А он говорит: - А вы знаете, что не имеете права заключать договор с вашими референтами, потому что это идеологическая работа. Ее ничем типа того что…  В первую очередь идеологическая работа должна быть ощутима, ее эффективность. А как вы ее пощупаете? Как вы ее определите? И опять на некоторое время прекратилось поползновение. Потом, видимо, пришли к выводу, что такой огромный штат невозможно содержать, потихоньку стали сокращать руководящий аппарат, потому что рабочая лошадка все равно мы. Мы организовываем, мы обеспечиваем все, а они только подписывают. А меня прикрепили к одному ученому-секретарю. Значит, я подбираю лекторов, я организовываю, я зарабатываю деньги, а она мне приказы подписывает. А я говорю:

 - Марьям Галимжановна, а почему я у вас должна подписывать приказы? Я тоже точно так же сама могу подписывать приказы. 

Такая необходимость вот это лишнее звено.  И так постепенно, постепенно руководство поняло, что мы с этим мириться не будем. И стали: сначала одного зампреда сократили, потом другого, сначала одного ученого секретаря сократили, потом другого. А референтура остается, потому что мы рабочие. Они же уже понимают, что от нас зависит их зарплата, их благополучие и т.д. Вот так мы жили, пока мы не дошли до того, что у нас остался один зампред, один бухгалтер, один кассир и один управляющий делами. И нас 5 референтов женщин. А потом, знаете, у нас получилось так. Сидит у нас управляющий делами, ничего не делает. Представляете, сидит, книжку читает. Меня такое зло взяло, никто меня за язык не тянул, но мне так обидно было. Думаю, Господи, мы сидим, потеем при чем в одном кабинете. Те сдали в аренду, потому что уже припирает нас. И тоже я руководителю сказала:

 - Давайте соберите собрание, и давайте решим: или он наравне с нами будет работать, или пусть уходит.

 – Ой, как я ему скажу.

 – Знаете, если вы не скажете, я скажу. Вы-то руководитель, а я работаю конкретно с утра до вечера. Почему то, что я зарабатываю, я должна этому отстегивать?

 Уже прямо, конкретно. Я говорю:

 - Не волнуйтесь, я тихо, спокойно скажу.

 И она собрала собрание в кабинете и мнется, и мнется. И потом на меня глядя сказала:

 - Вот Лиза Тажиновна предложила.

 Ну, думаю: Ты же руководитель! Ну, как ты…

 - Вот у нее предложение такое. 

Я сказала: - Да, вот у меня такое предложение: или вы будете сидеть и с нами наравне зарабатывать, или вы, пожалуйста, ищите себе другую работу.

 – А вы кто? Руководитель?

 – Я не руководитель, но вы с моей зарплаты получаете себе зарплату. Поэтому выбирайте.

 Он как рассвирепел, вы не представляете. Я думала, он меня убьет.  Очень было обидно. Трудно было работать. 


М: Но вот эти настроения появились после перестройки? До этого вы же не могли сказать этого? Тогда же не было такого?


Р: Нет. Мы даже иногда думали: Ой, как хорошо. Мы же тогда очень большую зарплату получали. По сравнению с другими мы хорошую зарплату получали. Еще какие премиальные мы получали. Тогда мы не думали. Думать начали, когда начались вот эти перестроечные времена. Вот тогда нас заставили шевелить и мозгами, приспосабливаться и т.д. и т.д. 


М: Вы говорили, что в советское время, каждый колхоз, каждый совхоз должны были отчислять вам определенную сумму.


Р: Да.


М: Они одинаковые суммы были или разные, например? 


Р: Нет, для всех была одинаковая сумма. Вот, допустим, у нас были платные, бесплатные лекции. Потом выступления на конференции, на семинаре и т.д. Это были разные ставки. Я сейчас, честно говоря, не помню, рубль пятьдесят стоила простая лекция. Были же публичные лекции на большую аудиторию, когда большой босс выступает, какой-нибудь большой ученый выступает. Тогда совсем другая ставка была. Эти публичные лекции хорошо оплачивались. А потом были выступления на конференции, на семинаре и т.д. А потом были конференции и семинары международного плана и т.д. Там была, Конечно, градация. Я не помню по деньгам. А в перестроечные времена уже пошли договорные лекции. Вот, допустим, мне звонят с какой-нибудь организации

: - Ко Дню Конституции нельзя ли нам организовать лекцию?

 Я говорю

: - Да, но у нас вот одна лекция (мы брали с потолка. Мы вынуждены были брать с потолка) стоит столько-то, столько-то.


 – Ну, ладно, хорошо.

 Соглашаешься, мы посылаем лектора. Не соглашаешься, мы не посылаем. Но старались брать, конечно, побольше, но в связи с этим старались посылать очень хороших лекторов, потому что с перспективой. Если допустим, не очень качественный лектор, плохо выступил, да? А в перестроечные времена аудитория не церемонилась ни с кем абсолютно. Нужен был очень хороший лектор. Если он в этот раз плохо выступит, в следующий раз уже заявки не будет. А нам надо было зарабатывать, поэтому мы работали на ка-чес-тво. И гонорары тоже. А брали-то мы за лекции большие деньги, но мы это не себе брали. Никакой лектор в советское время не соглашался. А хорошо платили лекторам, чтобы они в следующий раз тоже соглашались выступить. 


М: Получается, не только образовательные учреждения, но и рабочие организации?


Р: Все. Абсолютно всех мы охватывали в советское время. И школы нам заказывали, и училища, и институты, и рабочие аудитории, и заводы, фабрики, ну все. Ну, я не могу сказать, кого мы не охватывали.  Это была такая уникальная организация. Именно уникальная. Вот куда ни пойдешь, везде есть первичные организации. В самый далекий… Я помню, я в Кзыл-Орду ездила, меня заслала руководитель за мой длинный язык. У нас у каждого референта были свои области. А Кзыл-Орда была не моя. Было очень жарко, лето. Он меня раз! И заслал туда. И вот мы думали, в самом отдаленном совхозе нет первичной организации. Приезжаем, все в порядке. Ну, все в порядке не могу сказать, но там есть первичная организация. Там знают, что такое общество Знание, там в школе, в клубе и т.д. и т.д. проводится работа.


М: Вот эти первичные организации, они организовывались партийными структурами, да?


Р:  Естественно. При каждой партийной организации был секретарь партийной организации, он контролировал вот эту систему идеологии. А что такое? Естественно, это общество Знание.  Там было все настолько тонко отработано. Эта система была абсолютно безотказной. Попробуй скажи: 

- Я не буду

. – Ааа, это важное поручение ЦК. Ты партийный и ля-ля-ля, и пойдут, и поедут.

 Легче было организовать, легче всего найти лектора, провести и отчитаться. И документация вся была. Вот приедешь, и ты знаешь: такого-то числа провели такую-то лекцию, вот такой-то читал столько-то часов, столько-то он получил гонорара оттуда-то, оттуда-то. Раз, если ты хочешь проверить. Думаешь, не провел, а написали.

 - Так, в школе кто присутствовал?

  - Коллектив учителей. 

Так, идешь в школу, не предупреждая.

 - Так, когда вы были в последний раз на лекции?

 – Вот тогда-то.

 – А кто проводил лекцию?

 – Вот тогда-то. То есть можно было…


М: То есть слушатели могли?


Р: Естественно. Настолько система была отработана, просто я поражаюсь. Наверное, очень умный человек над этим работал. 


М: Ляззат, а вот именно статотчетность где можно найти?


Р: В архиве. 


М: Это в государственном?


Р: Да, мы все сдавали в государственный архив, там все абсолютно. Вы знаете, в перестроечное время было очень плохо с деньгами. Конечно, мы начали зарабатывать, вот 5 женщин мы остались. И тем не менее мы все-таки решились сохранить. Вот я отдаю должное нашему руководителю, женщина была Марьям Галымжановна. Она бывший партийный работник, и с архива тоже позвонили и говорят: «Вот за столько-то лет вы не сдавали в архив». В советское время мы не сдавали в архив, вы представляете? И мы вынуждены были заплатить огромные деньги за то, что нам обрабатывают архив. В необработанном виде в архив не принимают. И сколько-то недель у нас сидели и обрабатывали этот архив, и мы его сдали в абсолютно полном порядке. И по кадрам, и по финансам, и по отчетам, и по идеологии. Ну, абсолютно все. Знаете, организация общество Знание развалиться развалилась. Но многие работали в нашей системе и не думали, что они когда-то выйдут на пенсию, и им потребуется документ, подтверждающий, что они такую-то зарплату получали с такого-то года по такое. То есть все все бросили и ударились в торговлю. Кто куда побежал. Они молодые еще были. А теперь наступает время, многие выходят на пенсию. Документы они у нас бросили, даже трудовые книжки не брали. Дааа, было же жестокое время. Помните, тогда еще говорили, что трудовые книжки не нужны и т.д. и т.д. У нас столько было безответственно. Вот у нас даже недавно из Москвы звонил один. Говорит: «Я выхожу на пенсию, найдите мне документы в архиве». Мы быстренько нашли и отправили ему. И он теперь в России получает пенсию. Многие, вот у нас трое в Россию уехали. Так что у нас документы в полном порядке в государственном архиве. Вот насчет этого у нас совесть чиста. Я говорю:

 - Марьям Галимжановна, такие деньги.

 Но она говорит:

 - Нет, нет, нет, это очень важное дело.


М: Вот интересно, если за год посмотреть, сколько лекций прочитано, конференций…


Р: Ууу, все там абсолютно. Во 1-х,  2 раза в год собирались эти данные по республике с каждой организации, начиная с первичной до республиканской. И как раз обзор лекционной пропаганды за первое полугодие такого-то года. Там все абсолютно. Сколько прочитано платных, сколько организаций первичных, сколько в колхозах, совхозах, сколько на предприятиях, в школах и т.д. То есть вся градация. Сколько там прочитано лекций бесплатных, платных, публичных. Сколько проведено конференций. Там вообще, как настольная  книга. Все абсолютно. Какую сумму, гонорары и т.д. и т.д. Ну, все абсолютно там. Сколько у нас лекторов, сколько ученых и т.д. и т.д. 


М: Меня интересует в идеологическом плане работа по религии. Как проводились  вот эти атеистические работы, лекции проводились. Это же тоже через общество Знаний проводилось?


Р: Естественно. У нас был специально отдел по пропаганде атеистических знаний. При общественно-политическом отделе у нас как раз были советы по пропаганде литературы и искусства, атеизму, военно-патриотическому воспитанию, государство и право и т.д. и т.д. У нас это совет возглавлял ныне покойный доктор философских наук Шулембаев. Он был заведующий кафедрой в КазПи. Вот они проводили. А референт был полковник… забыла. Я конкретно этой атеистической пропагандой вплотную, конечно, не занималась.


М: У вас чисто такой организаторский …


Р: Да, я – орговик, заведующий организационным отделом, заворг. А потом я уже стала  этим… Я начала просто референтом организационного отдела, потом я стала старшим референтом, потом я стала заведующей организационного отдела, а закончила я руководителем. 


М: Да, такое карьерное…


Р: Да, в советское время хочешь-не хочешь тебя продвигали. Там же даже партийные органы следили. А вот это засиделся. Нас же постоянно проверяли, наш уровень в партийных органах. Постоянно мы были под колпаком. Если кто-то где-то не соответствует уровню, он вылетал у нас. И расправлялись с нами жестоко. 


М: Да, Вы что? Жестче, чем с партийными работниками?


Р: Понимаете, у них клановость была. А мы у них под колпаком, мы им подчинялись. Вот тебе вечером позвонят, я – заворг, меня вызывает руководитель, хороший такой был.

 – Ой, говорит, - вот тебе задание. Из ЦК позвонили. К утру чтобы была такая-то справка о том-то, о том-, о том-то. 

– Боже, а когда же я это буду делать?

 – У тебя вся ночь впереди.

 А мы шутили с ним, у нас хорошие отношения были.

 - Вы думаете, мне ночью больше нечем заниматься? 

Уже от безысходности. С нами очень жестко, очень жестко… При чем к утру уже должна быть информация, и нужно уже утром бросить на машинку. Машинистку  вызываешь. Это же не так как сейчас, на компьютере набрал и все. Машинистку вызываешь утром рано, чтобы она отпечатала, чтобы в 9 часов подписал зампред. А не дай Бог, чтобы он еще какие-то коррективы внесет, то нужно заново печатать. Мне машинистку было  очень жалко. Так с нами обращались. Мы были как это… Нами руководили очень жестко. 


М: Меня еще интересуют такие сугубо отношения. Вы со многими общаетесь. А вообще, какое было отношение к религии у людей тогда? У Ваших коллег, может быть?


Р:  Многие же скрывали, так как считалось, что в Бога нельзя верить, атеистическая пропаганда, это самое… Ну, каждый старался это скрыть, но в душе у каждого был Бог. Я знаю своих близких, своих подруг. Каждый из них верил в религию, но так как мы в такой организации сидели и приличную зарплату получали, никто не хотел говорить, что Бога нету. А, да, что религия существует. Это преследовалось очень… У нас секретарь партийной организации, это подполковник, он работал в идеологии тоже в своей по военной части. И он нас очень даже за малейшую провинность нас подтягивал и на партком. Нам нельзя оговариваться. Я помню, знаете, был такой случай. У меня умер отец.  По тем временем, это же советское время было, но уже было ближе к перестроечному времени. И пригласили к отцу муллу. Мои подруги пришли, все было хорошо, прекрасно. Мне выразили соболезнование, похоронили отца. Через неделю я выхожу на работу, огромная газета. Представляете, меня там раскритиковали, что на похоронах моего отца был мулла. Представляете, человек был у меня на поминках. Вот такие были времена. Люди в душе верили в Бога, но никто не мог откровенно это выразить. А нас даже за это осудили. Вот такие дела.


М: Мне вот тоже рассказывали, что мы вот скрывали…


Р: Да-да-да, скрывали, но тем не менее когда было тяжело, всегда говорили: - Господи, помоги! Аллах, помоги! Да, что там говорить, но нас жестоко за это преследовали, жестоко.  


М: А Ваши родители, наверное, говорили. Ведь это от родителей передается?


Р: Конечно. Моя мама, например, хоть и была партийным работником, пусть она простит меня, очень верила в Бога, очень. Она была, во 1-х, совестливая, она никогда не поступалась своей совестью. Она всегда говорила: - Аллах не простит. Она всегда говорила: - Действуйте по совести. То есть в душе у них был Бог. А так как они были совестливыми, очень честными, светлыми людьми, я думаю, что стержень у них был тот еще. 


М: Я вот духовную литературу читаю, и вот коммунистические и религиозные цели почти что одинаковые.


Р: Дда-да-да


М: Я все думаю, они же перенимали какие-то духовные ценности и как бы адаптировали их под коммунистические идеи.


Р: Скорее всего.


М: Потому что честность, совесть, вот это все…


Р: Да, вообще удивительно. Вы знаете, в наше время я не вижу категорию людей, какими были мои родители. Я иногда раз! И поступлю так, раз1 и скажу так. У них такого абсолютно не было. При чем они всегда соблюдали айт и т.д.  Несмотря на  то, что мой отец был партийным работникам, мать тоже была коммунисткой. Тем не менее, они всегда отмечали вот эти все праздники. Негласно, но отмечали.


М: Никому не говоря?


Р: Нет, ну приходили айтшлап, но открыто это не делали. Ну, вот приходили, отмечали. Я думаю, в душе у них всегда был Бог. Все верили. По-моему, такими чистыми быть и не верить в Бога, просто невозможно. Тем более у них была такая трудная жизнь, очень трудная. Я думаю, все-таки на этой вере они и держались. 


М: Вот я иногда думаю, что коммунистические цели они были ближе к религиозным. Та же честность, гуманизм. Почему оно не прижилось, его не соблюдали, я не могу понять. Вроде бы то же самое, для них не религия. Или это послабление пошло после каких-то годов?


Р: Много людей было с двойным, тройным дном. Вот я знаю. Вроде бы они говорили одно, а делали совершенно другое. Вот эта двойственность привела к тому, что кто-то закрепился в вере, а кто-то пошел совсем по другой линии. Вот я помню, один руководитель мне сказал.


 - Вот этот то-то делает, этот нечестный, ля-ля-ля.


 А он мне сказал, вызвал меня одну и говорит:


 - Девочка, учись жизни. 


Но я говорю: - Так же нельзя. Вот он то взял, он это взял, он того обманул, он двойную зарплату получил и все такое. 


Я же была наивная, я была воспитана в духе своих родителей. А, он получил незаконно квартиру. А он меня вызвал и говорит: - Девочка… Он старше меня намного, бывший партийный работник, он в ЦК работал, слетел за национальный вопрос, его в Северный Казахстан отправили, и оттуда слетел, и в итоге приземлился в обществе Знаний. А тогда считалось, если партийный работник в обществе Знаний, значит, он где-то провинился.


М: Да вы что? 


Р: Да,  это же общество Знаний для них было как это?


М: Ссылка?


Р: Нет, они называли это кладбище для мамонтов. А туда попадали, как бы вам сказать, самые умные, но не терпящие вот этого двуличия. Они временами вы сказывались. И вот так же наш бедный Анабек ???вылетел в общество Знаний. И когда он  пришел в общество Знание, я чувствовала, что ему настолько интересно здесь, нет, неинтересно здесь. Он закончил МИМО. Он человек очень широкого мышления. Высокий потенциал у него, высочайший потенциал. И вдруг он приземлился в обществе Знания. И тогда он мне говорил: - Зачем, зачем ты борешься? Ну, и пусть он получает эту квартиру. А ты должна думать в первую очередь о себе. Ты сначала себе материальную базу создай, для себя, для своей семьи, а потом уже борись за честность. Понимаете? Он возглавляет, ой, прости, Господи. Уже раздвоение, видимо, пошло, понимаете? Вроде бы в душе вот так, на словах вот так, а на деле вот так. Я вышла и думаю: Боже, что он говорит? Как это так? Я ему говорю это неправильно, а он мне говорит, сначала вот это сделай для своей семьи, а потом уже будешь бороться.


М: Интересно.


Р: Вот представляете, а это крупный партийный работник. Вот поэтому, наверное, и пошло. 


М: Разные стандарты.


Р: Да, разные установки. Люди жили двойной, тройной жизнью. Конечно, тогда. А вот такие, как мы с Зиной… Многие вот работали руководителями. У меня были путевки. Я была председателем местного комитета. У меня были путевки, у меня были квартиры, у меня были награды, у меня денежные премии были, все было у меня. Заворг! Понимаете, что это такое? И правительственные награды через Москву, и наши республиканские, ну, все абсолютно, а я в итоге даже квартиру себе не заработала. И машины у нас были. Ну, все проходило через меня. Вот Зина себе хоть квартиру себе заработала, а я вообще ничего. Правильно тогда мне сказал мой руководитель, прежде всего, нужно работать на свою материальную базу. А тогда же мы были совсем молодые, нам другое внушали. Понимаете. И от этого и пошло раздвоение, разтроение. А время какое было интересное! Очень много было светлых людей, которые верили в хорошее. Много честных, убежденных, потому что я сама знаю. Со многими, многими людьми работала. И вот я так поражаюсь, сейчас вот, что молодежь, что даже наше поколение, не буду называть фамилию, академик-юрист. С ним сейчас разговариваешь, у него совершенно другие взгляды. Для него вот сейчас: деньги, деньги, деньги. С молодыми тоже поговоришь… Может, это и правильно, но тем не мене. Вот мне недавно понравилась одна фраза, кто-то сказа: - А как же так вы все отрицаете. - А вот сейчас молодежь учится в таких школах, получает престижное образование и все такое. А этот мужчина, академик кажется, говорит: - Да, образование получают. Другое дело, какое образование? Образование получают, это правильно. Но их никто не воспитывает, как в советское время говорили, вот это хорошо, а вот это плохо. Учили чуть ли не с пеленок, с детского сада. А сейчас? Сейчас, говорит, они идут в таможню, они идут в налоговую, они идут туда, а почему? Потому что там могут брать  взятки. Я это вынужден вам это говорить, раз вы. Откровенность за откровенность. Правда же? Таких убежденных, которые идут в науку по убеждению, сейчас очень мало. Не то, что в советское время. И вообще, говорит, сейчас наука особо не востребована. Посмотрите, недавно выступал этот … доктор наук, что он получает… забыла. Какое убожество! Я уже, говорит, 3 месяца вообще ничего не получаю. Это какое отношение к науке? А то, что порушили нашу академию? Это же вообще безобразие! Я, конечно, может быть, крамольные вещи говорю, Салтанат. Ты там фильтруй. Но это действительно так, действительно так. Наука у нас сейчас не в почете. Какой-то высказался международный обозреватель и говорит:  «Уровень государства определяется отношением к науке, к старикам и детям». А у нас наука в загоне. Я же свидетель. Я же напрямую работала с академией наук. Я знаю, как тогда… Ой, какие были ученые! Какие маститые, а какие простые они были. Чем выше ученый, тем он был проще. Сейчас я даже их не знаю. Вот я никого не могу назвать. Я знала  тогда больших ученых, сейчас я никого не знаю. Не знаю просто. Может, они есть, но я не знаю. 


М: Ну, получается, весь этот состав поменялся.


Р: Он поменялся, во 1-х. Во 2-х, крупных ученых, которых ценили на международном уровне, таких сейчас, по крайней мере, я не знаю. Тогда можно было сказать, наш вот там-то. Поедешь в Москву, с ними так считаются. Мы же ездили на съезды, на конференции. За мной бежало 50 академиков, докторов наук ехало на съезд. В гостиницу Россия за ними приезжали из академии наук, из ЦК партии. За большими вот этими учеными. Их ценили очень.


М: Не то, что сейчас.


Р: Да, не что сейчас. Помните институт зернового хозяйства? Сулейменов возглавлял. Такой маленький, неказистый, но головастый такой. Москва за него, я не знаю, что… Казах, простой, но умница, головастый такой. Много же таких было. Вот так.  Мне жаль советское время. Я когда дочери говорю: - Ой, Айгуль, как мне жаль советские времена! Так было хорошо! А она говорит… Они же уже люди другого поколения, у них совершенно другой взгляд. Она доктор наук. Говорит: - А ты не думаешь о том, что если бы мы жили в советские времена, я бы еще лет 15-20 числилась бы в кандидатах наук и не имела бы квартиры? А сейчас, слава Богу, есть простор для молодежи. Если ты хочешь зарабатывать, крутись и тогда будешь иметь и машину, и квартиру, и будешь ездить по заграницам. А я тогда даже не мечтала, что могу поехать по заграницу. А так я уже почти весь белый свет объездила. А что? Мне тоже возразить нечего, крыть нечем. Для них это хорошо, для нас то было хорошо. То есть мы на разных ступенях развития находимся. И разные восприятия у нас. У нас, как говорится, вот мы с подружкой обсуждаем, говорим: - Господи, какие же мы убогие. Мне дочь вот тоже говорит: - Да, тебе крыша над головой есть, покушать есть и больше тебе ничего не надо. Действительно, вот такого мы уровня. А у них совершенно другие потребности, совершенно другие взгляды. И у них нет ностальгии по советским временам. 


М: Хотя они жили в это время? 


Р: Да, они жили в это время, работали. У меня дочка закончила университет, потом она работала в КазПИ, потом она защитила кандидатскую, потом докторскую, потом она закончила академию международных отношений и все такое. То есть у них свой взгляд на вот эти вещи. Они фильтруют. Я, говорит, ни за что от таких времен не откажусь. А я бы, например, если на то пошло, в советское… Гарантия была, гарантия, что твои дети получат образование, худо ли бедно ли, в детском саду, школу закончат, рано или поздно квартиру получат, работой обеспечат, медицинское обслуживание. Гарантия была, а сейчас: если ты не имеешь денег, ничего. Дети твои не получат образования, не будет им квартиры, медицинского обслуживания, в детский сад ты не попадешь и т.д. и т.д. А она, знаешь, говорит: - Если у тебя голова есть, все равно заработаешь, крутись-вертись. Я говорю: - Ну, не каждый же может, не каждому дано. Вот если у твоего мужа есть такая жилка, не у каждого же есть. Вот у меня в перестроечные времена зять, они решили поставить пункт обмена. Говорит: - Вот мы обсудили с товарищами и решили вас поставить начальником этого пункта. А я еще работала. Я сказала:


 – Нет-нет, я свою зарплату-то посчитать не могу. Я боюсь. 

Они сказали: 

- Нет, нет, не отказывайтесь. У нас другой кандидатуры нет. Мы вам доверяем.

 Я боюсь. Я вообще всего боюсь. Даже меня когда на руководящую должность прямо пинками… Я говорила: - Зина, я боюсь. Это было в советское время. А это… Говорит: - Ну, давайте попробуем, начнем. Потом в один прекрасный день мы сели с ним, он стал меня зондировать по финансам и он понял, что я ноль, полный ноль. После этого он вообще никакие разговоры не заводил. А он в этом деле и организатор хороший, и по математике здорово разбирается, и в бизнесе он крутится. То есть это совершенно другие люди. Вот мы с ними небо и земля. 


М: Это получается, 70-ые, поколение, рожденное в 70-ые?


Р: Да, да, да.


М: Даже не 60-ые?


Р: Нет, мои дети 66-й год. Но тем не менее они сумели перестроиться. Не все, конечно. Но вот дочка моих подруг тоже. Они быстренько. Кому дано, а кому нет. А может быть жизнь бы и заставила. Вот как нас жизнь заставила тоже. Мы сидели безмятежно, денежки шли, зарплата шла. Мы сидели не шатко, не валко. Работали, все нормально, все хорошо. А как наступили перестроечные времена, мы начали очень интенсивно работать. Самое главное, мы стали думать. А до этого за нас же думали. Нужно провести вот это, вот вам план мероприятий. Мы сидим, заполняем, а кто-то за нас там думает. А здесь нам пришлось самим думать. Так же и молодежь в перестроечное время каждый за себя стал.



